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Agenda GMR vergadering 
 
Datum  15 - 06 - 2026  

Tijdstip  16.00 - 18.00  uur  

 Plaats  OBS de Watermolen ( Molenwerf 3, 1541 WR Koog aan de Zaan)  

 

 Onderwerp Actie Bijlage 

16.00  Opening en vaststellen agenda    

16.01  Mededelingen GMR  

• Nieuwe voorzitter  

• 1 aanmelding lid  voor de vacature OGMR  

• Nog geen aanmelding voor nieuw lid PGMR  

• Punt vanuit GM R: Veiligheid komt op de eerste 

vergadering  na de zomervakantie  

• Vacat iegelden OGMR  

•  

Ter informatie   

16. 02  Mededelingen vanuit de CvB  

• Opzeg gen abonnement  VOO  

• .................................................................. 

Ter informatie  

 

 

16.10  Vanuit het CvB een korte toelichting op de volgen de 

punten/stukken:  

• Jaar verslag 2025 & Jaarrekening  

• 4 mn rapportage  jan - april 2026  

• Proces rondom de taakstelling  

Ter inf ormatie  2 b ijlages  

(worden na 

gezonden)  

16.50  Procesverslag t hemabijeenkomsten   

• Visie document Zaan Primair Academie  

• Ontwikkelen AI - Beleid  

• Protocol externe weersomstandigheden  

Ter informatie  Bijlage  

16. 55 Toelichting vanuit CvB op de ingebrachte stukken:  

• Arbeidsmarkttoelage scholen 2026  

• Beleidsdocument functiewaardering directie -  

functies Zaan Primair mei 2026  

• Memo indelingsprocedure (adjunct) directeuren mei 

2026  

• Functiereeks - directeuren - primair -  onderwijs D12 en 

D13  

• Functiereeks adjunct - directeuren A11 en A12  

• Protocol extreme weersomstandigheden  

• Beleidsdocument vervanging leraar april 2026  

• Aanstellingsprocedure (adjunct) directeuren  

• Beleidsdocument vacature niet vervuld april 2026  

Ter bespreking & 

kennisneming  

9 bijlage s  

17.30  Besluitvorming  

• 1- Arbeidsmarkttoelage scholen 2026  

1- Instemming PGMR  

2- Instemming PGMR  

3-  X 
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• 2- Beleidsdocument functiewaardering directie -  

functies Zaan Primair mei 2026  

• 3- Memo indelingsprocedure (adjunct) directeuren 

mei 2026  

• 4- Functiereeks - directeuren - primair -  onderwijs D12 

en D13  

• 5- Functiereeks adjunct - directeuren A11 en A12  

• 6- Protocol extreme weersomstandigheden  

• 7- Beleidsdocument vervanging leraar april 2026  

• 8- Aanvull ing a anstellingsprocedure (adjunct) 

directeuren  

• 9- Beleidsdocument vacature niet vervuld april 2026  

4-  X 

5-  X 

6-  Instemming  GMR  

7-  Instemming PGMR  

8-  Advies recht  PGMR  

9-  Ter kennisneming  

 

 

17.40  Conceptnotulen 02 - 03 - 2026  Vaststellen  Bijlage  

17.45  Rondvraag    

18.00  Sluiting van de vergadering    

 

 


